SCAN ME

voestalpine Railway Systems GmbH

Mitarbeiter:in IT Projekt- und Prozessmanagement

Das sind wir

voestalpine Railway Systems ist der weltweit fiihrende Anbieter von Systeml&sungen im Bereich Bahninfrastruktur und bietet
hochqualitative Produkte, Logistik und Dienstleistungen fiir Schienen-, Weichen-, Signal- und Uberwachungsanwendungen.
Die Uber Stahl hinausgehende vollintegrierte Werkstoffkompetenz und industrielle Wertschépfungskette erméglichen es
voestalpine, die wechselseitigen Abhdngigkeiten der Gleiskomponenten zu verstehen und mit diesem Wissen die
Lebenszykluskosten des Systems zu optimieren. Durch intelligente digitale Losungen schaffen wir die Basis fliir modernes
Fahrwegmanagement im Sinn unseres Markenversprechens: “Performance on Track®”.

Die Abteilung IT- und Prozessmanagement verantwortet ganzheitlich das Enterprise Architektur Management der Business
Unit Railway Systems durch Steuerung der IT Infrastruktur und IT Security, der IT Applikationslandschaft, sowie der
Geschdftsprozesse mit IT Schwerpunkt.

Weitere Informationen zum Unternehmen finden Sie auf unserer Website unter: https://www.voestalpine.com/railway-
systems/de/

lhre Aufgaben
»  Projektleitung in internationalen S/4HANA IT und Geschd&ftsprozess-Rollout-Projekten mit jeweiliger lokaler
Unterstlitzung durch einen Company Coordinator:in
» In den Projekten Steuerung der Phasen Business Readiness Check, Pre-Projects/Training, Build und
Deployment (u.a. Integrations-Tests, Enduser-Schulung, Datenmigration)
»  Geschdftsprozesscontrolling und Messung der Einhaltung der Prozessstandards in den ausgerollten Firmen
»  Unterstlitzung der Global Prozessorganisation bei der Prozess-Weiterentwicklung
»  Unterstltzung der Globalen Prozessexpert:innen bei der Prozessmodellierung und -dokumentation
»  Schulung der globalen und lokalen Prozessorganisation von Prozessstandards
lhr Profil
»  Abgeschlossene  Ausbildung an  Universitdt oder FH mit Schwerpunkt Projekt- und
Geschdftsprozessmanagement
»  Geschdftsprozess- und Projektmanagement Zertifizierung wiinschenswert
»  Mehrjdhrige Berufserfahrung im Geschdftsprozess- und Projektmanagement, sowie Change Management
»  Erfahrung in Projektmanagement/Prozessmanagement
»  Reisebereitschaft ca. 1 Woche/Monat
»  Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse
»  Strukturiertheit, Leadership, Teamfdhigkeit, Wunsch nach personlicher Weiterentwicklung

Das bieten wir
Entgelt und Benefits: Fiir diese Position betrdgt das kollektivvertragliche Mindestgehalt € 4.358,77 (14 mal p.a.). Die
tatsdchliche Bezahlung ist von der jeweiligen Qualifikation bzw. Berufserfahrung abhdngig.

StundenausmaB: Vollzeit Dienstantritt: ehest Dienstort: Leoben, Zeltweg
Wenn wir |hr Interesse geweckt haben, nutzen Sie unser Online-Bewerbungsportal unter: https://jobs.voestalpine.com/

Ansprechperson Fachbereich
Darko Preloznik Andreas Rath
+43 50304 15 72651 +43 664 615 8954
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ONE STEP AHEAD.
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